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 Parece que fue ayer y han pasado 35 años desde que Valnalón dio su primer paso. Al 
principio solo eran huellas que intentaban hacer camino. 
 Como buen camino que se precie, hubo pasos amables, pasos difíciles; pasos en so-
ledad; pasos en buena compañía; pasos dubitativos; pasos firmes. También hubo alguna que 
otra cuesta, tanto para arriba como para abajo y tramos llanos que nos dieron la oportunidad 
para volver a coger aire.
 Los caminos también tienen encrucijadas y en estos 35 años tuvimos algunas, de las 
que salimos en la mayoría de ellas reforzados, y en las que nos hemos equivocado aprendimos 
y aunque parezca extraño no se olvidan.
 Pero lo que siempre nos motivó para seguir el camino emprendido era el convenci-
miento de que teníamos que ser protagonistas de nuestro futuro, huir de la predestinación de 
que otros tiempos pasados fueron mejores, nos negamos a conducir mirando al espejo retro-
visor. 
 Valnalón sigue creciendo en proyectos, este año hemos desarrollado el Banco de En-
sayos, dentro de la iniciativa del Centro de Orientación, Emprendimiento e Innovación para el 
Empleo de Asturias (COE). Este proyecto nos ha dado la oportunidad de llevar a cabo un sueño 
largamente acariciado: dar tiempo, espacio y becas para que las personas emprendedoras 
puedan dedicarse a tiempo completo a sus proyectos de empresa.
 En este andar, han sido muchas las personas que han emprendido el camino con noso-
tros, que han aguantado y seguido nuestro paso, que nos han ayudado a desbrozar el camino 
abriendo nuevas rutas.
 En los 35 años de trabajo con personas, nos han dado la oportunidad, de encontrarnos 
en el camino, primero como alumnos y alumnas de los proyectos de educación emprendedora 
y luego como futuros emprendedores y emprendedoras en el Semillero de Proyectos de Val-
nalón donde los hemos visto crecer.
 Nuestro camino es de largo recorrido y necesitamos las huellas de muchas personas 
para hacerlo más ancho y seguro.
 En esta ocasión hacemos nuestras las palabras de A. Machado “Caminante, son tus 
huellas, el camino y nada más; Caminante, no hay camino, se hace camino a andar.”  

valnalón, 15 de mayo de 2023
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El Gobierno del Principado de Asturias crea, en 1987, Ciudad 
Industrial del Valle del Nalón, S.A.U. (VALNALÓN), como so-
ciedad de gestión, dependiente de la Consejería de Industria, 
Empleo y Promoción Económica. El objetivo era el diseño y la 
puesta en marcha de un plan de regeneración, promoción y di-
namización empresarial en la Cuenca del Nalón y de Asturias. 
Para conseguirlo VALNALÓN rehabilitó edificios emblemáticos 
de la centenaria fábrica siderúrgica de Duro Felguera, cerrada 
en 1984.

A lo largo de todo este tiempo hemos ido evolucionando en el 
desarrollo de infraestructuras  y servicios, poniendo en marcha 
el Centro de Empresas en el año 1989, el Semillero de Proyec-
tos en el año 1992 y la promoción de Naves y Oficinas en el año 
2003, con la función principal de asesoramiento y soporte en 
el proceso de definición, planificación y puesta en marcha de 
una empresa.

En 1993 el Gobierno del Principado de Asturias, a través de 
Valnalón, pone en marcha  el Plan “Cadena de Formación para 
Emprender” que se desarrolla en el ámbito educativo. En este 
sentido, el trabajo desarrollado por VALNALÓN va dirigido al 
conjunto de la sociedad  e incluye a todos sus estamentos, por-
que cada uno de ellos debe implicarse en el proyecto de desa-
rrollo de la cultura emprendedora.

Una trayectoria de treinta y cinco años en la que, año tras año, 
hemos trabajado con tesón e ilusión, cumpliendo con nuestros 
objetivos sin olvidar, como organización, los retos del futuro y 
nuestro compromiso social.

Nuestra historia

- 7 -
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“Fomentar el cambio de actitudes para promover una 
cultura emprendedora en todos los ámbitos de la 

sociedad”

“Ser referente en Asturias en el fomento del espíritu 
emprendedor e impulsar la creación y consolidación de 

empresas”

“Creatividad, impulsando ideas para la innovación y 
mejora continua de nuestra sociedad”

“Compromiso, cooperando con la sociedad, el equipo 
y nuestros clientes para conseguir un entorno más 

dinámico”
“Competencia, trabajando con rigor e  ilusión”

Visión

Compromiso

Misión

Valores



Organización  
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PRESIDENTE 
Don Julio Manuel González Zapico 

Dirección General de Comercio, Emprendedores y Economía 
Social del Gobierno del Principado de Asturias

 
VOCALES 

Doña Eva Pando Iglesias 
Sociedad Regional de Promoción, S.A. 

Don Pedro Fernández-Raigoso Castaño 
Dirección General de Empleo y Formación 

del Gobierno del Principado de Asturias 

Don Rafael Alonso Alonso 
Ayuntamiento de Langreo 

Doña Patricia Fernández Sanguino
Ayuntamiento de Langreo 

SECRETARIA 
Doña Luzdivina Rodríguez Duarte 

S.R.P. Participaciones, S.L.
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Para el desarrollo de nuestra actividad nos 
organizamos en áreas con funciones específicas, 
que al mismo tiempo se apoyan e interactúan 
entre ellas.
El equipo de diecinueve personas es el principal 
potencial para el desarrollo de las diversas 
acciones que lleva a cabo Valnalón,  aportando 
valor a la organización a través de su formación 
y experiencia.

Equipo

mujeres

hombres
35%

65%



Uno de nuestros principales objetivos es el desarrollo y 
crecimiento personal, para lo que anualmente se ponen 
en marcha planes de formación interna y externa, que 
revierten en la mejora y buenas prácticas de la empresa.

La financiación de los proyectos que se desarrollan en Valnalón proviene del Gobierno del 
Principado de Asturias a través de la Consejería de Industria, Empleo y Promoción Económica.

Durante el ejercicio 2022 hemos obtenido, además, financiación por ingresos de alquiler y 
servicios de infraestructuras del centro de empresas y de la transferencia de proyectos a otros 
territorios.

Recursos

  6

  89

cursos y jornadas
formativas

 internas

horas totales 
de formación

ventas
subvenciones de explotación
proyectos europeos
imputación de subvenciones de capital
resultado por enajenación de inmovilizado
otros resultados  

1,08 %

38,24%

32,54%

4,89 %

21,04%

2,21 %

- 11 -
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1987-1996 1997-2006

Creación de Valnalón

Inauguración del Centro de Empresas Valnalón, 
pionero en Asturias 

Gestión de la Formación Ocupacional en las Comarcas 
Mineras 

Puesta en marcha del Polígono Valnalón

Puesta en marcha del Semillero de Proyectos, pionero 
en Asturias

Puesta en marcha del Centro de formación de 
Valnalón

Puesta en marcha en Asturias de “Taller de 
Empresarios” (TMP), primer proyecto de educación 
emprendedora para Bachillerato y Formación 
Profesional

Inauguración del segundo Centro de Empresas con 
la presencia de los Reyes de España

Inauguración del primer Telecentro de Asturias 

Publicación del material didáctico “El Oficio de 
Emprender”

Inauguración del SAT, pionero en Asturias

Inauguracion del edificio Incuvatic 1, primer centro 
TIC de Asturias

Comienzo de transferencia de metodología de 
Educación Emprendedora en educación primaria y 
secundaria a otros territorios

Puesta en marcha del Programa de Promoción de 
Naves en alquiler con opción a compra

Primera asignatura optativa emprendedora en el 
sisitema educativo -EJE-

Concesión de la Insignia de Oro del Ayuntamiento 
de Langreo

Primera referencia europea de buenas prácticas de 
educación para el emprendimiento

Inauguración del edificio Incuvatic 2, destinado a 
empresas TIC en consolidación

Transferencia de metodología de Educación 
Emprendedora a Andalucía, Canarias y Extremadura

Transferencia a Euskadi del Proyecto EJE-profesional

Hitos
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2007-2016 2017-2022

Transferencia de metodología de Educación 
Emprendedora a Centroamérica

Premio “Fomento de la Cultura Emprendedora Juvenil” 
otorgado por la Fundación Bertelsmann

Premio a la Iniciativa más innovadora y sostenible en 
el ámbito de Responsabilidad Social otorgado por la 
Fundación Corresponsables

Puesta en marcha del edificio E-TIC (2011)  y  edificio Los 
Relojes (2019) para empresas en consolidación

Transferencia de metodología de educación y promoción 
emprendedora a la Diputación de Barcelona (2011), 
Diputación de Pontevedra (2012), Ayuntamiento de 
Soria (2013) y Comarca Cinco Villas en Aragón (2014).
IV Reconocimiento Formativo CECAP
Plataforma valnaloncrea para el estudio de los proyectos 
empresariales y su puesta en marcha
Referencia de ‘buena práctica’ en la guía ‘Building 
Entrepreneurial Mindsets and Skills in the EU’

Premio Buenas Prácticas por la  actuación a favor de la 
infancia y la adolescencia, otorgado por UNICEF

Elaboración del estudio “La educación para el 
emprendimiento en el sistema educativo español” para 
el Ministerio de Educación

Reconocimiento de la Unión Europea por el trabajo en 
emprendimiento juvenil (2015) y por  la visión de la 
educación para el emprendimiento (2016) 

El estudio de la Fundación de Cajas de Ahorros 
(FUNCAS), destaca la labor de Valnalón entre los quince 
mejores viveros de empresa a nivel nacional

Premio Langreano de Honor 2019 otorgado por el Ayto 
de Langreo y la Sociedad de Festejos El Carbayo

Reconocimiento del SEPIE como “buena práctica” al 
proyecto “VET Schools as Entrepreneurial Hubs”

Reconocimiento del Semillero de Proyectos Valnalón 
como “Tercer vívero de empresas de España” en el 
Informe Ranking FUNCAS 

La Academia de Ingeniería identifica el trabajo de 
Valnalón como  buena práctica 

Elaboración del estudio  “Análisis comparativo de  
medidas de seguimiento a titulados de FP en España” 

Premio Marino Gutiérrez Suárez 2019 a la “Creación, 
Promoción y al Desarrollo”

Reconocimiento del Ministerio de Educación y Ciencia,  
como una de las ocho buenas prácticas a nivel estatal: 
creando aulas de emprendimiento en formación 
profesional

Puesta en marcha del proyecto educativo “La Igualdad 
Lleva A” (LILA) para el desarrollo de competencias y la 
promoción de la igualdad en educación primaria

Medalla Honorífica al equipo de Valnalón de la 
Sociedad de Humanitarios de San Martín de Moreda

Puesta en marcha de las Aulas de Emprendimiento en 
Formación Profesional

Colaboración con el Programa “Hagamos Compromiso 
de INOXNALÓN”

Desarrollo del Banco de Ensayos a través del Centro 
de Orientación, Emprendimiento e Innovación para el 
Empleo

Particición en la organización de la I Feria de Ciencia y la 
Innovación de Asturias
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   Trabajamos en Educación y 
Promoción Emprendedora



En 1993 el Gobierno del Principado de Asturias, a través de Valnalón, pone en marcha la  “Ca-
dena de Formación para Emprender” que se desarrolla en dos ámbitos: la educación y la pro-
moción emprendedora. Estos abarcan desde la educación infantil hasta la consolidación de la 
empresa, utilizando para ello una diversidad de metodologías para educar en la mejora de las 
competencias clave, como son: competencia en comunicación lingüística, competencia plu-
rilingüe, competencia matemática y en ciencia, tecnología e ingeniería, competencia digital, 
competencia personal, social y de aprender a aprender, competencia ciudadana, competencia 
emprendedora, competencia en conciencia y expresiones culturales.

En el área de Educación Empren-
dedora de Valnalón, trabajamos en 
la sensibilización de la comunidad 
educativa, profesorado, alumnado 
y familias, sobre la importancia de 
la cultura emprendedora. 

El área de Promoción Emprende-
dora pretende dar respuesta a una 
necesidad de cambio social que 
permita el desarrollo de la cultura 
emprendedora a través del apoyo 
en la creación y consolidación em-
presarial.

Educación y Promoción Emprendedora

- 15 -
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Las acciones de educación emprendedora que desarrollamos en Valnalón se realizan con el 
apoyo de la Consejería de Industria, Empleo y Promoción Económica y la colaboración de la 
Consejería de Educación. 

En estos años hemos diseñado contenidos y metodologías basadas en el aprendizaje significa-
tivo, el aprendizaje cooperativo y el trabajo por proyectos, además de la elaboración y edición 
de materiales didácticos para cada proyecto, en distintos idiomas. 

Trabajamos con toda la comunidad educativa (alumnado, profesorado y familia) en Educación 
Infantil, Primaria, Secundaria, Bachillerato, Formación Profesional, Universidad y Educación 
Especial. Cabe destacar el cambio de papel del profesorado, que pasa de ser el centro de la 
clase a situarse fuera del campo de juego, haciendo labores de apoyo y asesoramiento. Debe 
permitir que las alumnas y alumnos aprendan por sí mismos y tomen las riendas de su propio 
aprendizaje. 

Entendemos la educación emprendedora como el desarrollo de perfiles emprendedores que 
contribuyan a un cambio social. Esto se logra a través del desarrollo personal y la capacidad de 
las personas de llevar las ideas a la acción. 

A continuación describimos los proyectos que desarrollamos en distintos territorios naciona-
les e internacionales.

En el Principado de Asturias forman parte de la Cadena de Formación para Emprender, dentro 
del Acuerdo de Concertación para la Recuperación de Asturias (CREA).

Educación Emprendedora
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 PARTICIPANTES

PRINCIPADO DE ASTURIAS

Educación Infantil 

AÑA aña

“Añerando” es un proyecto educativo que promueve 
el desarrollo de competencias emprendedoras en 
alumnado de educación infantil, utilizando como hilo 
conductor el proceso de creación de una tribu en el 
aula cuya misión es explorar y conocer su contexto más 
cercano. En este proceso el alumnado descubrirá sus 
capacidades, explorará sus emociones y conocerá su 
entorno.

103
 CENTROS

4

 PARTICIPANTES

PRINCIPADO DE ASTURIAS

Educación Primaria 

LILA

“lila” es un proyecto educativo para el desarrollo 
de competencias emprendedoras al servicio de un 
trabajo para el empoderamiento y la promoción de la 
igualdad entre niños y niñas de 3º y 4º de educación 
primaria. El alumnado, guiado por el profesorado, parte 
de una reflexión de un entorno desde la perspectiva 
de la coeducación, entendida ésta como un proceso 
educativo que se basa en la igualdad, la justicia y la paz; 
y finalizan trabajando para lograr un centro educativo 
justo, igualitario y equitativo.

287
 CENTROS

8

AI
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Educación Secundaria

EJE

“Empresa Joven Europea” es un proyecto educativo 
de creación y gestión de miniempresas de comercio 
nacional e internacional en el aula. 

El objetivo es desarrollar capacidades y actitudes 
emprendedoras y proporcionar al alumnado el contacto 
con su entorno más cercano: instituciones públicas, 
entidades locales, empresas, etc.

PRINCIPADO DE ASTURIAS

OTROS TERRITORIOS

 PARTICIPANTES

198
 CENTROS  

11

 PARTICIPANTES
 CENTROS

PRINCIPADO DE ASTURIAS

Educación Primaria

EME

“Emprender en mi Escuela” es un proyecto educativo 
en el que el alumnado crea y gestiona en el aula una 
cooperativa durante el curso escolar. El objetivo 
del proyecto es promover conductas y actitudes de 
colaboración, coordinación, iniciativa, superación de 
conflictos y asunción de responsabilidades.  OTROS TERRITORIOS

610 14

9.711 195

 PARTICIPANTES
 CENTROS

 PARTICIPANTES
 CENTROS

648 19
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Educación Secundaria

PETIT

“Proyecto Educativo de Tecnología, Innovación y 
Trabajo” fomenta el espíritu emprendedor a través 
de la innovación tecnológica y la creatividad. Plantea 
al alumnado la creación de un equipo de  innovación 
que a lo largo de todo un curso y de manera autónoma 
(a través de una enseñanza guiada) diseña y crea un 
producto innovador que se presenta públicamente al 
final del curso escolar.

PRINCIPADO DE ASTURIAS

 PARTICIPANTES

66
 CENTROS

5

 

Educación Secundaria

JES

“Jóvenes Emprendedores Sociales” es un proyecto 
educativo de fomento de la cultura emprendedora 
donde el alumnado constituye y gestiona una ONG o 
asociación. 

Se organizan y llevan a cabo actividades con el 
objetivo de financiar un proyecto social, que cubra 
una necesidad detectada en su entorno más cercano 
o de cooperación al desarrollo en coordinación con 
alumnado de un país del Sur.

PRINCIPADO DE ASTURIAS

OTROS TERRITORIOS

 PARTICIPANTES

149
 CENTROS

4

 PARTICIPANTES

140
 CENTROS

6
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Bachillerato y Formación
Profesional

TMP

“Taller para Emprender” fomenta en el alumnado 
el desarrollo de competencias emprendedoras e 
iniciativas propias, a través de una charla de motivación 
y posteriormente la participación en un curso, donde 
asumirán junto a emprendedores/as la búsqueda de 
soluciones a un reto para desarrollar una iniciativa que 
responda a las necesidades de una entidad (empresa, 
ONG, asociación…). 

PRINCIPADO DE ASTURIAS

 PARTICIPANTES

5.147
 CENTROS

66
 CHARLAS

272

 PARTICIPANTES

423
RETOS

24

C
H
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Educación Secundaria

DESAFÍO

Una propuesta innovadora para el profesorado que 
imparte la asignatura “Iniciación a la Actividad 
Emprendedora y Empresarial” a estudiantes de 3º 
ESO. Pero, también puede ser un proyecto de centro o 
impartirse en otras asignaturas o niveles educativos donde 
se pretenda dar especial relevancia a la competencia 
de sentido de la iniciativa y espíritu emprendedor. El 
alumnado, a lo largo del curso, se enfrenta al desafío de 
planificar y llevar a cabo una actividad en su centro o 
entorno más cercano. 

PRINCIPADO DE ASTURIAS

 PARTICIPANTES

379
 CENTROS

14



M
EM

OR
IA

 A
N

U
AL

  2
02

2
M

EM
OR

IA
 A

N
U

AL
  2

02
2

- 21 -

Formación Profesional

EIE

“Empresa e Iniciativa Emprendedora” es un módulo 
profesional para el que proponemos un método de 
enseñanza-aprendizaje cuyo eje central es el estudio y la 
elaboración de un proyecto empresarial de una PYME de un 
sector de actividad relacionado con la familia profesional del 
ciclo formativo que están cursando.

Educación Especial

EMC

“Una Empresa en mi Centro” es un proyecto educativo 
dirigido a alumnado de Educación Especial y de Centros de 
Apoyo a la Integración. Crean y gestionan una cooperativa 
en la que fabrican productos de forma artesana, para 
venderlos, una vez al año, en un mercado de su localidad.

PRINCIPADO DE ASTURIAS

OTROS TERRITORIOS

 PARTICIPANTES

290
 CENTROS

10

 PARTICIPANTES

44
 CENTROS

PRINCIPADO DE ASTURIAS

 PARTICIPANTES

807
 CENTROS

31

6

“Taller para Emprender LAB” fomenta en el alumnado el 
desarrollo de competencias emprendedoras e iniciativas 
propias, a través de una charla de motivación por parte de 
una entidad (empresa, ONG, asociación...).

PRINCIPADO DE ASTURIAS

 PARTICIPANTES

375
 CENTROS

6

Bachillerato y Formación
Profesional

TMP LAB
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PRINCIPADO DE ASTURIAS

OTROS TERRITORIOS

 PARTICIPANTES
 ACCIONES

 PARTICIPANTES

Formación del profesorado. Se ofrece al profesorado la 
formación online y/o presencial, así como seguimiento 
y apoyo, basados en métodos activos de enseñanza 
y aprendizaje para el desarrollo de los proyectos 
educativos, tanto en el Principado de Asturias como en 
otros  territorios de ámbito nacional e internacional.

Durante 2022 se ha hecho un seguimiento más 
individualizado al profesorado de Asturias.

 ACCIONES

55 2

38 4

CURSO METODOLOGÍAS ACTIVAS - CPR GIJÓN



MERCADO DE COOPERATIVAS Y ASOCIACIONES EDUCATIVAS - AVILÉS RINCÓN DE TRABAJO- PROYECTO LILA

FERIA INNOVAPETIT - PROYECTO PETIT

EQUIPO DE TRABAJO- PROYECTO DESAFÍO

 RETO TMP IES CUENCA DEL NALÓN - PROYECTO TMP  TRIBU FELECHÍN - PROYECTO  AÑA

- 23 -
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Aulas de Emprendimiento en FP

  11

 23

  28
centros
educativos

actividades
formativas  

Profesorado
ParticiPante

El Ministerio de Educación y Formación Profesional dentro de uno de los programas para la me-
jora de la FP ha establecido como prioridad el emprendimiento, con un programa en el que 
se crearán Aulas de Emprendimiento en centros de FP a lo largo de los próximos cuatro años.

Fruto de la demanda por parte de los centros a raíz de la propuesta del Ministerio de Edu-
cación, y de la aceptación de la propuesta de Valnalón para el desarrollo de estas au-
las, se estructura un curso teórico práctico para llevar a cabo con los docentes selecciona-
dos de cada centro participante siguiendo la propuesta de trabajo planteada y junto con el 
CPR de Cuencas Mineras se elabora el siguiente programa para la formación de los docentes.

1. Sensibilizar
2. Consolidar las Soft-Vocational skills (habilida-

des personales y sociales)
3. Crear un espacio físico
4. Crear una Red de colaboración (centros edu-

cativos, empresas, instituciones y organiza-
ciones del entorno comprometidos con el 
emprendimiento)

5. Generar experiencias reales e iniciales de 
emprendimiento con el alumnado

6. Organizar y/o participar en ferias de empren-
dimiento

7. Participar en convocatorias de premios
8. Ampliar el ecosistema emprendedor del cen-

tro educativo con semilleros o viveros de em-
presas en los que los proyectos nacidos en 
las aulas de emprendimiento puedan evolu-
cionar

El objetivo general es fomentar la cultura emprendedora a lo largo de un marco tem-
poral amplio que permita fundamentar unas raíces sólidas y se mantenga más allá del 
marco temporal establecido por Ministerio de Educación y Formación Profesional. 

Objetivos:



AULA DE EMPRENDIMIENTO - CIFP CERDEÑO

SESIÓN DE INAUGURACIÓN CURSO PROFESORADOO - CIFP  MANTENIMIENTO Y SERVICIO A L A PRODUCCIÓN

- 25 -
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Si es necesario fomentar el espíritu emprendedor desde edades tempranas e impulsar 
el nacimiento de nuevas empresas, también es de vital importancia acompañarlas en su 
crecimiento y consolidación.

La Promoción Emprendedora de Valnalón es la respuesta a una necesidad de cambio social 
que permita el desarrollo de la cultura emprendedora a través del apoyo en  la creación y 
consolidación empresarial. 

El objetivo es  apoyar a las personas con iniciativa emprendedora en el desarrollo de su plan de 
empresa y de sus capacidades  emprendedoras para lograr  convertir una idea en una empresa 
de éxito.

El proceso comienza con asesoramiento para analizar la idea empresarial (CREA), continúa 
con formación y disponibilidad de infraestructuras para el desarrollo del plan de empresa 
(DESARROLLA) y finaliza proporcionando los soportes necesarios, asesoramiento e 
infraestructuras, para su consolidación (CONSOLIDA).

Este trabajo lo realizamos a través 
de una metodología de trabajo 
propia y en tres procesos clave:

Desarrolla - Centro de empresas

Consolida - Promoción de infraestructuras

Promoción Emprendedora

Crea - Semillero de Proyectos Valnalón



Desde 1992 en el Semillero de Proyectos apoyamos a 
todas las personas emprendedoras que quieren crear 
su propia empresa. Está diseñado de forma que se 
convierte en un espacio de:

Crea - Semillero de Proyectos Valnalón

313

  23

  25

 � Asesoramiento “personalizado” a través de 
las tutorías.

 � Información, formación y promoción 
empresarial. 

emPresas
asesoradas en
consolidación

emPresas 
creadas

autoemPleo
Generado

119
Proyectos 
asesorados
en creación

460
Personas 
asesoradas

- 27 -
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Además del desarrollo de los proyectos 
específicos de promoción, durante el año 
2022 hemos realizado varias actividades 
de sensibilización y apoyo a la creación y 
consolidación empresarial.

 ACCIONES FORMATIVAS 2022             
30
acciones
formativas

358
ParticiPantes



   “mejor proyecto empresarial”

 “mejor presentación”

              ROCX MARKETING

                 PALOMICA LLOCA PRODUCCIONES

 PREMIOS SEMILLERO PROYECTOS 

 EDICIÓN

7
Proyectos
finalistasXXI  
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BANCO DE ENSAYOS 2022             
El Banco de Ensayos de Proyectos Empresariales, es un programa específicamente desarrolla-
do por Valnalón con el Centro de Orientación, Emprendimiento e Innovación de Asturias (COE) 
para apoyar el desarrollo de modelos de negocio que puedan ser viables y rentables. 

El Banco de Ensayos es un proyecto pionero en el Principado de Asturias que nace con el ob-
jetivo general de realizar un trabajo intensivo de desarrollo y testeo de un modelo de negocio 
antes de que pueda ser puesto en marcha. Los objetivos específicos se pueden resumir en los 
siguientes:

    5

240

  3

Proyectos 
ParticiPantes

horas de forma-
ción//Proyecto

emPresas
creadas

• Analizar en profundidad las fases de validación de 
las hipótesis del modelo de negocio a través de me-
todologías ágiles (Lean).

• Elaboración del producto / servicio mínimo viable 
(PMV).

• Testeo y evaluación en el mercado del PMV.



Desde 1992
hemos asesorado a 6.266
personas que han creado 919 
empresas, generando 1.198 
puestos de trabajo.

- 31 -
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Desde 1989, el Centro de Empresas de Valnalón ayuda a las empresas en su creación y 
desarrollo, proporcionando todas las herramientas necesarias para conseguirlo en las mejores 
condiciones económicas y de servicios. 
El asesoramiento permanente durante su estancia y el contacto con la comunidad empresarial 
facilita a las empresas noveles una excelente preparación para mejorar su competitividad en 
el mercado. 

Desarrolla - Centro de empresas

Edificio Sede

  37

  86

  83%

emPresas 
alojadas

emPleo
Generado

Porcentaje 
ocuPación

Edificio Etic

   2

 211

  90%

emPresas 
alojadas

emPleo
Generado

Porcentaje 
ocuPación
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Consolida - Promoción de infraestructuras
Desde 2003, a través de la Promoción de Infraestructuras Empresariales de Valnalón, 
proporcionamos a las empresas asesoramiento permanente y un espacio consistente en 
naves y oficinas para su consolidación empresarial.

La forma elegida para que las empresas accedan a la titularidad de las naves industriales es de 
alquiler con opción a compra. Mediante este alquiler, cumplidos los compromisos de empleo 
y actividad, pueden efectuar la opción de compra de forma anticipada, en cuyo momento la 
nave pasa a ser propiedad de la empresa.

En el caso de las oficinas, las empresas pueden disponer de ellas a través de un alquiler 
mensual sin límite temporal de permanencia.

Durante 2022 en el entorno Valnalón 
han convivido 88 empresas, que han 

generado 1.891 empleos.

  49

 1.594

emPresas 

emPleo
Generado
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Red emprendedora
¿qué es?

¿cómo participar?

¿por qué?

   

Un lugar de encuentro que facilita a empresas, entidades, profesionales y personas emprendedoras la 
posibilidad de colaborar con los centros educativos de su entorno.

Multitud de estudios demuestran que el contacto con el ecosistema emprendedor (empresas, 
entidades, profesionales y personas emprendedoras) tiene un impacto enormemente positivo 
en las aspiraciones, la empleabilidad y la movilidad social de la juventud. Pero hacerlo realidad 
no resulta fácil y ahí es donde queremos contar contigo.

Existe un amplio abanico de posibilidades de colaboración en función de tus preferencias y 
disponibilidad:

    Charlas y talleres: Una charla en el aula sobre tu experiencia, 
empresa o proyecto; talleres específicos relacionados con el 
temario. 

    Visitas: Recibir a un grupo de estudiantes en tu empresa, 
asociación o institución para que conozcan las instalaciones 
y explicarles en qué consiste tu trabajo. 

    Retos: Confiar en la creatividad de la juventud para solucionar 
un problema real que afecte a tu organización. 

    Mentoring: Asesoramiento a lo largo del curso a un grupo 
que esté desarrollando un proyecto técnico, artístico o 
empresarial. En esta labor se pueden combinar sesiones 
presenciales y virtuales. 



Durante el año 2022 hemos realizado diferentes encuentros y acciones con los siguientes 
datos de participación:

 337
nº de entidades
en la red

  26
nº de centros 
educativos

     56
nº de acciones

ENCUENTRO CON SONIA GULLÓN - COL LUISA MARILLAC  - PROYECTO LILA 

VISITA  ESCOLAR EMPRESA BANGO RACING CAR  -  PROYECTO EIE

RETO TMP IES JERÓNIMO GONZÁLEZ  - EMPRESA DISAELA - PROYECTO TMP

- 35 -
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Transferimos nuestro 
saber hacer a otros 

territorios

/03



       3
instituciones

    4
cc.aa / PaÍses

       6
instituciones

    3
cc.aa / PaÍses

También diseñamos y desarrollamos proyectos y materiales específicos que nos solicitan en-
tidades y organismos relacionados con educación, empleo, juventud, igualdad, medio rural e 
innovación.
Así mismo, realizamos informes y estudios relacionados con estos temas para diferentes orga-
nizaciones e instituciones.

Los datos del año 2022 son los siguientes:

Desde hace dos décadas Valnalón ha transferido sus proyectos de educación y promoción 
emprendedora a otras comunidades autónomas y también a otros países europeos y 
americanos, aprovechando la experiencia adquirida en nuestro territorio. Nuestro modelo de 
transferencia incluye:

Formación de docentes.
Tutorías presenciales y a distancia.
Plataforma ValnalonEduca con acceso a proyec-
tos, materiales y recursos.
Elaboración y edición de materiales didácticos.

Formación de personal técnico.
Tutorías presenciales y a distancia.
Plataforma ValnalonCrea para el desarrollo y aná-
lisis de modelos de negocio.
Asesoramiento para la puesta en marcha de 
semilleros empresariales.

En educación emprendedora En promoción emprendedora

- 37 -
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Desde el año 2001 hemos compartido 
nuestro saber hacer en 38 territorios 
nacionales e internacionales. 

implantacion  autonómica

implantacion provincial/comarcal/local

participación en Centros

 38
territorios
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Implantación nacional

Implantación regional

Participación en Centros

RSC. Cooperación
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Coordinamos y 
colaboramos en 

proyectos europeos

/04



Un concepto de enseñanza / aprendizaje para medir y 
promover las habilidades empresariales de los jóvenes en 
tiempos de cambio digital.

CAREER MASTER PLAN 4.0. (2019-2022) 

Diseño de herramientas para ayudar a artistas y agentes 
culturales a abordar desde lo colectivo las transiciones 
digital, socioeconómica, ecológica y ciudadana. 

INPACT 5 (2020-2022)

Desarrollo de herramientas de aprendizaje en línea e 
híbridas para afrontar los desafíos a los que se enfrenta el 
profesorado de educación para el emprendimiento en un 
escenario post-pandémico.

DIGITAL FIREFLY (2021-2023)     5

    6

       6

           PaÍses

           PaÍses

            PaÍses

    5

    7

       7

          socios

          socios

            socios

Los proyectos europeos son una oportunidad tanto para compartir nuestra experiencia 
y saber hacer, como para aprender y explorar nuevas áreas de trabajo. Durante estos años 
hemos participado en un amplio número de proyectos europeos. Durante el año 2022 hemos 
particpado en los siguientes: 

- 41 -
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A través de nuestras redes sociales creamos espacios de comunicación y participación con 
nuestros usuarios y clientes. Estas redes son herramientas de trabajo para la gestión y 
participación en los proyectos con la comunidad educativa, y del análisis y desarrollo de los 
proyectos emprendedores que se inician en Valnalón.  

 
 

facebook.com/valnalon

@valnalon

 

Plataforma para el 
desarrollo de los proyectos 
empresariales del 
Semillero de Proyectos

W W W

  

  28.215

    3.808

           visitas

      usuarios

 92.075 

    1.299

  1.495

             visitas
       a PÁGinas

      me Gusta

  seGuidores

www.valnalon.com

Web corporativa

W W W

Plataforma para el 
desarrollo de los 
proyectos educativos con 
alumnado y profesorado

W W W

    24
      entidades

    278
      tÉcnicos
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29/8/2020 Ocho de cada diez oficinas y naves de alquiler de Valnalón están ocupadas - La Nueva España

https://www.lne.es/noticias-suscriptor/cuencas/2020/08/29/ocho-diez-oficinas-naves-alquiler/2676738.html 1/3

La Nueva España »Cuencas »Noticias de Langreo Contenido exclusivo

0

Ocho de cada diez oficinas y
naves de alquiler de
Valnalón están ocupadas
La entidad también tiene asignados casi todos los espacios
industriales con opción a compra impulsados en tres promociones en
Baiña y Langreo

Miguel Á. Gutiérrez 29.08.2020 | 01:04

Las oficinas y naves de alquiler del centro de

empresas de Valnalón registran en la

actualidad un grado de ocupación del 80 por

ciento. Según los datos que maneja en su

web la ciudad tecnológica langreana -entidad

dependiente del Gobierno regional- la

ocupación de la oficinas es de un 71,5 por

ciento aproximadamente, aunque la cifra

asciende hasta el 80 sumando también las

naves de alquiler ya que, de las once, solo

hay dos libres en la actualidad.

Valnalón oferta las naves nido y las oficinas

del centro de empresas a los emprendedores,

con alquileres a precios asequibles, para que puedan iniciar su actividad empresarial. La

finalidad es que los promotores puedan contar, de forma temporal, con un espacio en

donde poder consolidar su proyecto, a la espera de poder desplazarse a un polígono o a un

bajo comercial con costes ajustados a las condiciones de mercado.

La ciudad tecnológica langreana dispone de 23 oficinas y 11 naves en su centro de

empresas, todas ellas en régimen de alquiler por un tiempo limitado. Las firmas

beneficiarias deben cumplir una serie de requisitos como ser de nueva creación o que, como

máximo, hayan iniciado su actividad seis meses antes de la fecha de solicitud. Tienen que

contar con un plan de empresa validado por el semillero de proyectos de Valnalón y

desarrollar una actividad adecuada a las características del centro de empresas, que no

representen ningún peligro medioambiental ni para las personas. Valnalón también pone a

disposición de las empresas la opción de alquilar salas de reuniones y aulas de formación

 | Opin

 | Cuen

Los "Stukas" y e
maratón del 79 
Serrallo
La banda de rock ofreció c

conciertos en las fiestas d

Opinión Las Cuencas

Los impulsores del Mu
de la Siderurgia recla
apoyo a Duro, Arcelo
Bayer
La asociación Musi-Pedro Duro pide la
"implicación" económica de las tres com
para relanzar...

Excursiones
Asturias de
antaño
Marco Rodríguez of

paquetes turísticos

de interpretación por zonas rurales en su...

El parking
disuasorio d
Laviana
dispondrá d
plazas que 

eliminadas en el centro
El plan de movilidad obligará a reubicar 270

estacionamientos en una zona próxima al parqu

Servicios Susana Bernardo29 de agosto de 2020

Oviedo
22 / 14º

 Gijón
23 / 15º

 Avilé
23 / 

Asturias Más noticias Deportes Sporting R.Oviedo Economía Opinión Cultura Ocio Vida y Estilo Comunidad Mu

Noticias de Langreo Noticias de Mieres

Naves de alquiler en Valnalón.  F. R.

SUSCRÍBETE

Emprender la salida para el valle del Nalón
Ante la falta de industria, la comarca apunta a un nuevo modelo para luchar contra
su gran debacle poblacional: "Estamos cambiando"

Julio Vivas

 |  |  | 

 

Vecinos paseando por el centro del distrito langreano de La Felguera. | Fernando Rodríguez

Langreo 11·12·22 04:00 Actualizado a las 11:31

 1 

L os concejos del valle del Nalón tienen el dudoso honor de formar parte de los

veinte municipios que más población han perdido en la última década, según el

informe publicado por el Instituto Nacional de Estadística (INE). No se salva ninguno,

a excepción de Caso y Sobrescobio, ya que el estudio excluye a los concejos de menos

de 10.000 habitantes. Sin embargo, San Martín del Rey Aurelio  y Langreo ocupan la

sexta y octava posición, respectivamente, mientras que Laviana está en el último

lugar. Un declive que, como asegura Manuel Rodríguez, jubilado de la central térmica

de Lada, en la que trabajó durante treinta y cinco años, "ya empezó en los años

sesenta, y desde entonces no se ha hecho nada". Sin embargo, está surgiendo en la

Firefox https://www.lne.es/asturias/2022/12/11/emprender-salida-valle-nalon-7...

1 de 7 12/12/2022, 17:44

Un gran mercadillo con "pequeños"
comerciantes: Las cooperativas escolares de
Oviedo llenan de vida el mercado del Fontán
Como cada mes de mayo, el Mercado de Cooperativas y Asociaciones Educativas
Asturianas donará parte de su recaudación a entidades sociales: "Hemos aprendido
a trabajar en equipo"

Elena G. Díez

 | 

 

Los "empresarios" escolares estrenan el mercadillo de sus cooperativas en el Fontán

23·05·22 14:00

 0 


19

Firefox https://www.lne.es/oviedo/2022/05/23/gran-mercadillo-pequenos-comerc...

1 de 4 24/05/2022, 9:57



XXI Edición de los Premios Semillero Valnalón

¡Haz clic para puntuar esta entrada!

(Votos: 0 Promedio: 0)

El pasado 28 de junio se celebró la entrega de los Premios Semillero de Proyectos
Valnalón en su XXI edición. Un evento que ha presidido el director general de Comercio,

Emprendedores y Economía Social, Julio González Zapico.

De los 148 proyectos que se desarrollaron en estas instalaciones durante el pasado año,

promovidos por 211 personas emprendedoras, se seleccionaron siete para el concurso.

Los proyectos finalistas se centraron en la creación y gestión artística, el comercio textil,

quiropráctica, servicios de lavandería, atención psicológica y consultoría de marketing.

Proyectos que ya están en marcha en Gijón, Avilés, Langreo, Laviana, Ribera de Arriba y
San Martín del Rey Aurelio.

Estos galardones premian el Mejor Proyecto Empresarial -elegido por un jurado- y la

Mejor Presentación de Proyecto -a través de votación del público asistente-. Palomica

Lloca Producciones, una iniciativa liderada por la dramaturga y actriz Alba Gil Menés,

fue reconocida como Mejor Proyecto. Y la empresa RoCX Marketing, dedicada al

marketing digital con Nuria Menéndez López a la cabeza, fue elegida como Mejor
Presentación.

Mejor Proyecto Empresarial

Por  Fusión Asturias  - 4 julio, 2022

XXI Edición de los Premios Semillero de Proyectos Valnalón

El semillero exprés de Valnalón ya germina
Cinco empresas surgen de la nueva experiencia de trabajo intensivo durante dos
meses, entre ellas "Mamíferas", una �rma que ayudará a las madres en una "crianza
respetuosa"

Miguel Ángel Gutiérrez

 |  |  | 

 

La emprendedora Ana Isabel Díaz, en la zona infantil de la biblioteca de La Felguera / M. Á. G.

Langreo 26·12·22 04:10 Actualizado a las 04:48

 

E l semillero exprés de Valnalón ya empieza a germinar. En apenas dos meses, los

proyectos pasan de ser una idea a estar maduros: el trabajo en la ciudad

tecnológica hace que los emprendedores estén listos para lanzar sus negocios. Saben

qué quieren vender, quiénes son sus clientes y cuál es su umbral de rentabilidad.

Cinco proyectos trabajados con este método intensivo ya pasan a formar parte de la

familia del semillero de Valnalón. Un ejemplo de ellos es "Mamíferas", �rma

especializada en "crianza respetuosa".

Firefox https://www.lne.es/cuencas/2022/12/26/semillero-expres-valnalon-germ...

1 de 3 27/12/2022, 10:45

Siero alienta la vocación empresarial: casi cien
alumnos en el mercado de cooperativas escolares
Los estudiantes de la comarca vendieron en la Pola pulseras, jabones, bolsos y macetas
para colaborar con proyectos solidarios en otros países

Luján Palacios

 |  | 

 

S iero y su comarca, punteros en la creación e instalación de empresas en Asturias,

quieren fomentar la vocación emprendedora desde bien temprano y, resultado de ello,

fue el Mercado de cooperativas y asociaciones educativas celebrado ayer en la Pola,

coincidiendo con el día semanal de mercado. En total, participaron 98 estudiantes de

Primaria, Secundaria y Educación Especial de cuatro centros educativos diferentes: el

IES de La Fresneda, el École de Llanera, el Colegio Nuestra Señora de Covadonga de

Noreña y el Área Residencial La Arboleya de Meres, que formaron un total de siete

Pola de Siero 25·05·22 04:00

 0 

Los niños de Siero, emprendedores por un día en la Pola / LUJÁN PALACIOS


14

Firefox https://www.lne.es/siero/2022/05/25/siero-alienta-vocacion-empresarial-...

1 de 3 25/05/2022, 8:54
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Nuestros premios y 
reconocimientos

/06



Premio Entidad 2014 y destaca  a 
Valnalón como referencia nacional en la 
formación del emprendimiento.

Ejemplo de buenas prácticas  en  
Entrepreneurship 360, de los proyectos 
“Red Emprendedora”, “EMC” y Reto 
“TMP”

Premio al Fomento de la Cultura 
Emprendedora Juvenil

Premio IV Reconocimiento al Mérito 
Formativo

Premio Insignia de Oro del Municipio

Premio a la mejor iniciativa de 
responsabilidad social en la 
categoría de administraciones 
públicas al proyecto “Una 
Empresa en mi Centro”

Ejemplo Europeo de Buenas Prácticas en 
el fomento de cultura emprendedora en el 
sistema educativo

Destaca el fomento de la innovación en la 
ESO a través del Programa Educativo de 
Tecnología, Innovación y Trabajo (PETIT). 

Mejor resultado comparativo entre 
autonomías, en Educación Primaria y 
Secundaria

Valnalón como ejemplo en el Fomento del 
Espíritu Emprendedor en la Escuela

Premio Entidad Asturiana a la 
trayectoria destacada por “su 
labor educativa, emprendedora y 
dinamizadora”. 

Premio Chosco de Oro Colectivo al 
equipo humano de Valnalón

Destaca la labor de VALNALÓN en el 
documento “Iniciativa Emprendedora en 
la Educación en España”. 

Destaca la labor de VALNALÓN en el 
documento de “Buenas Prácticas Locales 
para el fomento del Espíritu Emprendedor 
y la Creación de Empresas”. 

Destaca en su VIII Concurso de 
Buenas Prácticas el Proyecto “Jóvenes 
Emprendedores Sociales” como una 
actuación ejemplar a favor de la infancia 
y la adolescencia.

La Fundación de las Cajas de Ahorros 
reconoce a Valnalón como la 4ª entidad 
nacional en la Fase de Preincubación de 
Proyectos en estudio publicado en 2016.

Premio Langreano de Honor

Premio Fundación Marino Gutiérrez a 
la  “Creación, promoción y desarrollo 
2019”

Medalla Honorífica 
al Equipo Valnalón 
de la Sociedad de 
Humanitarios de San 
Martín de Moreda

En Valnalón entendemos que el mejor reconocimiento que recibimos día a día procede 
de las personas que hacen uso de nuestras propuestas, en el campo de la educación y 
la promoción emprendedora. Pero también asumimos con orgullo las distinciones que 
organismos e instituciones nacionales, internacionales nos han otorgado a lo largo de los 
años. Los reconocimientos coinciden en valorar a Valnalón como una entidad centrada en 
las personas, flexible, innovadora, abierta y enfocada a la comunidad, adaptándose a las 
necesidades y cambios en el contexto social del momento.
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/07

Con empresas, 
organizaciones, 
instituciones y 

comunidad educativa



partiicpación programa Dale Mio Neña

VISITA EMPRESA DIVAZ MOTOR  -  POLÍGONO BAÍÑA

SOCIEDAD DE FESTEJOS Nª SEÑORA DEL CARBAYU  -  PROYECTO TMP 

FERIA DE EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO  -  UNIVERSIDAD OVIEDO 

VISITA  VALNALÓN TALLER DE EMPLEO AYUNTAMIENTO DE COLUNGA SESIÓN DE TRABAJO - COLOMBIA

PRESENTACIÓN DEL PODCAST DALLE MIO NENA
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Con otras organizaciones 
trabajando para mejorar el 
entorno de las personas

/08



JURADO PREMIOS  “MARINO GUTIÉRREZ  SUÁREZ”

ESCOLARES DE PASTO COLOMBIA - PROYECTO LILA

 FERIA DE EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO  
HUMANIDADES - UNIVERSIDAD OVIEDO

SOCIOS DE PROYECTO EUROPEO  D. FIREFLY- GRECIA
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